DIRECTIA SANITARA VETERINARA

$I PENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR
CALARASI

COMPARTIMENT JURIDIC SI RESURSE UMANE

N R0 o2y 2021

ANUNT,

Directia Sanitara Veterinara i pentru Siguranta Alimentelor Calarasi, cu sediul in Municipiul
Calaragi, strada Prelungirea Dobrogei nr.4, judetul Calarasi avand in vedere prevederile Ordonantei
de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ §i prevederile H.G. nr.611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare, organizeaza concurs de recrutare, la sediu sau pentru
ocuparea functiei publice de executie vacante de:

- consilier juridic, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Juridc i Resurse
Umane.
Concursul se va desfisura la sediul Directiei Sanitare Veterinare §i pentru Siguranta Alimentelor
Calarasi, strada Prelungirea Dobrogei nr.4, judetul Calarasi, astfel:
- Proba scrisa in data de 20.12.2021 orele 10,00,
Concursul consta in trei etape succesive:
- selectia dosarelor de inscriere
- proba scrisa
- interviul - se va sustine in maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.
Data publicarii pe site-ul Directiei Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Calarasi cu
cel putin 30 de zile inainte de data stabilita pentru proba scrisa respectiv data de 15.11.2021.
Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul DSVSA Calarasi, strada Prelungirea
Dobrogei nr.4, in termen de 20 de zile de la publicare (in intervalul 15.11.2021 - 06.12.2021).
Selectia dosarelor de concurs ale candidatilor se va face in maxim 5 zile lucritoare de la data
expirarii termenului de depunere (07.12.2021-13.12.2021 ).
Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute
de art.465 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ astfel:
a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romani, scris si vorbit;
c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;
f) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice:
8) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila
Cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
h) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotirire judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;
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i) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
j) nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.
Pentru participarea la concursul de ocupare a functiei publice de executie de consilier juridic,
clasa |, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Juridc si Resurse Umane, candidatii
trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii specifice:
- Studii de specialitate:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta, in domeniul
fundamental: stiinte stiinte sociale, ramura de stiinte: stiinte Juridice, domeniul de licenta: drept,
specializarea: drept,

vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de executie consilier
juridic, clasa |, grad profesional superior: minimum 7 ani ,

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa contina in mod obligatoriu documentele prevazute la
art.49 din H.G.nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificari si completari ulterioare respectiv:

a) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

C) copia actului de identitate:

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari:

€) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in muncs $1, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice: (Modelul orientativ al adeverintei este prevazut in anexa nr.2D. din H.G.
nr.611/2008)

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzitoare, eliberats cu cel mult & luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului:

g8) cazierul judiciar:

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care s ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele mai sus mentionate se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de
concurs.

Atributiile prevazute in fisa_postului pentru functia publica de executie de consilier juridic,
clasa |, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Juridc si Resurse Umane:

1. urmareste si asigura respectarea Constitutiei si a tuturor celorlalte acte normative in vigoare in
cadrul D.5.V.5.A. Calarasi;

2. raspunde de avizarea din punct de vedere juridic a tuturor deciziilor emise de catre directorul
executiv:

3. raspunde de avizarea din punct de vedere juridic a documentelor specifice activitatii de
achizitie publica, inclusiv contractele in care D.5.V.S.A. Calarasi este parte, conform legislatiei in
vigoare;

4. acorda consultanta juridica personalului D.S.V.S.A. Calarasi pe problemele din domeniul sanitar -
veterinar si pentru siguranta alimentelor; consultanta juridica se acorda strict in relatie cu
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exercitarea atributiilor de serviciu ale diferitelor structuri din cadrul institutiei si cu formularea
raspunsurilor citre terti; consultanta juridicd se acordi exclusiv in interesul D.S.V.S.A Calarasi.:

5. intocmeste cereri de chemare in judecata, intdmpinari, apeluri, recursuri in litigiile in care
D.5.V.5.A. Calarasi este parte, formuleaza raspuns la interogatoriu admis ca proba de instantele
judecatoresti in cadrul desfasurarii judecatii pricinilor;

6. introduce actiuni in justitie si la alte organe cuy atributii jurisdictionale, modifica sau renunta la
pretentii sau cai de atac, cu aprobarea conducerii D.5.V.S.A. Calarasi si cu respectarea legislatiei in
vigoare;

7. reprezinta si raspunde de apararea intereselor D.5.V.S.A. Calarasi ca parte procesuali in fata
instantelor judecatoresti de orice grad, a organelor de cercetare penala si a altor organe de
jurisdictie, in baza delegatiei de imputernicire:

8. raspunde de initierea de actiuni de recuperare a creantelor D.5.V.S.A Calarasi., inclusiv prin
forme de executare silit3 si lichidare judiciara a debitului, conform legislatiei in vigoare:

9. intocmeste orice alte acte de procedura in care este implicata D.S.V.S.A. Calarasi, conform
legislatiei in vigoare:

10. intocmeste réaspunsurile la plangerile prealabile formulate de catre persoanele fizice si juridice
in temeiul si cy respectarea prevederilor Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, si le inainteaza, spre aprobare, directorului executiv;

11. intocmeste note cu privire la modalitatea de punere in executare a hotararilor judecatoresti
opozabile D.S.V.S.A. Calarasi, pe care le supune aprobarii directorului executiy:

12. intocmeste raspunsurile $i comunica documentele solicitate de organele de urmarire penala;

13. intocmeste proiectele de decizie privind sanctionarea personalului din D.S.V.S.A., precum si
proiectele de decizie privind imputarea aferenti recuperarii unor prejudicii, conform legislatiei in
vigoare;

14. raspunde de raportarea citre conducerea D.5.V.5.A. Calarasi si A.N.S.V.S.A. a activitatilor
realizate, conform instructiunilor primite;

15. organizeaza sesiuni periodice de instruire/informare cu angajatii D.5.V.S.A. cu privire la
respectarea/modificarea prevederilor actelor normative in relatie cu exercitarea atributiilor de
serviciu ale diferitelor structuri din cadrul institutiei:

16. raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul institutiei sau ale A.N.5.V.5.A., precum si ale
persoanelor fizice si juridice, privind domeniile de competenta, conform legislatiei in vigoare:

17. solutioneaza petitiile primite in responsabilitatea sa §i comunicd raspunsurile catre
Compartimentul Autorizare, inregistrare, TRACES si gestiunea activitatii de Import- Export, avand
in vedere respectarea termenului legal de raspuns catre petent, in conformitate cu prevederile
legale;

18. raspunde de elaborarea $i avizarea planurilor de masuri/actiuni fata de recomandarile/ masurile
primite in urma auditurilor/controalelor interne si externe a activitatilor specifice, precum si de
realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

19. realizeaza si alte activitati dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in vigoare, in
limita competentelor specifice.

20. comunicd imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munci despre
Care are motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor;
21. aduce la cunostinta conducatorului locului de munci si/sau angajatorului accidentele suferite
de propria persoana:
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22,54 coopereze atit timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucrtorii desemnati, pentru a
permite angajatorului si se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate $i sanatate, in domeniul siu de activitate;

23.5a isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in
munca si masurile de aplicare ale acestora,

BIBLIOGRAFIE pentru concursul de ocuparea prin recrutare a functiei publice de executie de
consilier juridic, clasa |, grad profesional superior in cadrul
Compartimentului Juridc si Resurse Umane

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare - Titlul | si Il ale partii a Vl-a :

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare.

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificérile si completarile ulterioare .

5. Ordonanta Guvernului nr.42/2004 privind organizarea activitatii sanitar-veterinare si pentru
siguranta alimentelor, aprobata prin Legea nr.215/2004 cy modificarile si completarile ulterioare;
6. Hotardarea Guvernului nr.141 3/2009 privind organizarea si functionarea Autoritatii Nationale
Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor si a unitatilor din subordinea acesteia, cu
modificarile si completarile ulterioare:

7. Legea nr.134 din 1 iulie 2010 (**republicatd**) privind Codul de procedura civila**), cu
modificarile i completarile ulterioare, cu exceptia de la cartea IIl, la cartea VI);

8. Legea nr.514 din 28 noiembrie 2003 (*actualizata*) privind organizarea si exercitarea
profesiei de consilier juridic, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Legea nr.544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare:

10. Legea nr.98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice, cu medificarile si completarile
ulterioare;

11. Hotararea Guvernului nr.395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadry
din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice.

TEMATICA

1. Constitutia Romaniei , republicata :

Titlul Il - Drepturile, libertdtile si indatoririle fundamentale

Titlul 11 - Autoritdtile publice.

2.0rdonanta de Urgentad a Guvernului nr. 37/2019, cu modificarile si completarile ulterioare -
Titlul | - Capitolul | - Dispozitii generale :

Titlul Il ale Pértii @ ViI-a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publicd si evidenta personalului plétit din fonduri publice:

Capitolul | - Dispozitii generale;
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Capitolul Iv - Managementul functiei publice si al functionarilor publici si Sistemul electronic
national de evidentd a ocupdrii in sectorul public;

Capitolul v - Drepturi si indatoriri, SECTIUNEA 1 si 2;

Capitolul X- Actele administrative privind nasterea, modificarea, suspendarea, sanctionarea si
incetarea raporturilor de serviciu si actele administrative de sanctionare disciplinard - SEC TIUNEA
a 4 a Contraventii si sanctiuni,

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare

Capitolul | - Principii si Definitii ; Capitolul If - Dispozitii speciale:

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare

Capitolul Il - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bdrbati in domeniul muncii.
Capitolul IV - Egalitatea de sanse intre femei si bdrbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziei;

5. Ordonanta Guvernului nr.42/2004 privind organizarea activitatii sanitar-veterinare si pentru
siguranta alimentelor, aprobata prin Legea nr.215/2004 cu modificarile si completarile
ulterioare;

Capitolul Il - Atributii si competente ale serviciilor sanitar-veterinare de stat.

6. Hotararea Guvernului nr.1415/2009 privind organizarea si functionarea Autoritatii Nationale
Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor si a unitatilor din subordinea acesteia, cu
modificarile si completarile ulterioare;

7. Reglementari privind Codul de procedura Civila;

8. Reglementari privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic:

9. Aspecte privind liberul acces la informatiile de interes public;

10. Reglementari privind atribui rea contractelor de achizitii publice, a contractelor de concesiune.,
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul D.S.V.S.A. Calarasi, telefon 0242313676 de luni
pana joi intre orele 08,30-17,00 si vineri intre orele 08,30 - 14,30, fax 0242311127, telefon
0242313676, interior 111, Compartiment Juridic §i Resurse Umane, persoana de contact -
consilier Tintea Luminita, e-mail office-calarasi@ansvsa.ro.

PARTIMENT JURIDIC $I RESURSE UMANE

Consilier - Tinte minita
G/ﬁw ool
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